CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2026.

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO que entre si, celebram de um lado o SINDICATO DOS
EMPREGADOS NO COMERCIO NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — SINDICOMERCIARIOS,
representante da categoria profissional, e de outro lado FEDERACAO DO COMERCIO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, e, com anuéncia com da Cdmara de Dirigentes Lojistas de Marildndia/ES,
CDL Marildndia -ES, regida pelas cldusulas e paragrafos a seguir descritos:

Cliusula Primeira— DO OBJETO: A presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO tem como
objetivo regulamentar o hordrio no comércio no municipio de Marildndia/ES, para atendimento
especial ao publico nas datas comemorativas do periodo Natalino de 2025/2026, suas devidas
compensacdes/folgas valores para lanche dos trabalhadores, o labor dos empregados nos dias
de Domingos e Feriados, dia dos comercidrios e o cumprimento das Leis/Normas Legais
trabalhistas vigentes.

Clausula Segunda— DO LABOR EXTRAORDINARIO -Os trabalhadores empregados no comeércio
LOJISTA de Marilandia/ES, cumpririo as seguintes jornadas de trabalho, compensacdo de
jornadas e pagamento em dinheiro, com as seguintes datas e hordrios:

~DbAlA | DA | DATACOMEMORATIVA | 'HORARIOS

20/12/2025 | SABADO — Natal 1 08:002s 14:00
21/12/2025 DOMINGO Natal 09:00 as 13:00
22/12/2025 SEGUNDA Natal 08:00 as 19:00
23/12/2025 TERGA Natal 08:00 as 19:00
24/12/2025 QUARTA Natal 08:00 as 16:00
09/05/2026 SABADO Dia das Mdes 08:00 as 14:00
09/08/2026 SABADO Dia dos Pais 08:00 as 14:00
10/10/2026 SABADO Dia das Criangas 08:00 as 14:00

§ 12 - Os trabalhadores terdo respeitados o seu hordrio contratual para alimentacdo e repouso,
em todos os dias da jornada de trabalho especial, deste Acordo Coletivo de Trabalho.

§ 22 - N3o sera permitido o labor dos trabalhadores antes ou apés a jornada de trabalho, de
acordo com os horarios estabelecidos na clausula acima; fica estabelecido o limite maximo de
00:20 (vinte) minutos, antes do inicio da jornada e o Término da Jornada devidamente
descriminada neste “Caput”.

§ 32 - Os Empregados que receberem os beneficios de férias e os que estiverem com atestado
médico efou licenga terdo os dias compensados/folgas para o més subsequente, bem como os
trabalhadores que forem demitidos, terdo reembolsado o valor dos dias compensados/folgas
com adicional de 100% (Cem por cento) sobre a hora normal ng ato da rescisdo.
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DA COMPENSACAO: Todos os trabalhadores empregados nas lojas do municipio de
Marilandia/ES terdo respeitadas as seguintes compensagdes.

DATA | DA | DATACOMEMORATIVA | HORARIO FUNCIONAMENTO - - .
26/12/2025 SEXTA POS NATAL HAVERA LABOR DOS EMPREGADOS DAS 12:00 As 17: 30 HORAS
31/12/2025 QUARTA VESPERA ANO NOVO HAVERA LABOR DOS EMPREGADOS DAS 08:00 AS 12:00 HORAS
02/01/2026 SEXTA POS ANO NOVO HAVERA LABOR DOS EMPREGADOS DAS 12:00 AS 17:30 HORAS
14/02/2026 SABADO SABADO DO CARNAVAL NAO HAVERA LABOR DOS EMPREGADOS

16/02/2026 SEGUNDA CARNAVAL NAO HAVERA LABOR DOS EMPREGADOS

17/02/2026 TERCA CARNAVAL NAO HAVERA LABOR DOS EMPREGADOS

18/02/2026 QUARTA QUARTA-FEIRA DE CINZAS | HAVERA LABOR DOS EMPREGADOS DAS 12:00 AS 17:30 HORAS
02/04/2026 QUINTA QUINTA-FEIRA SANTA HAVERA LABOR DOS EMPREGADOS DAS 08:00 AS 15:00 HORAS

Clausula Terceira — Da Alimentagdo — Os Empregadores pagardo aos seus Funciondrios em
dinheiro, a todos os seus empregados (as), no inicio de cada jornada de trabalho dos dias citados
na Cldusula Segunda, o valor de RS 20,00 (vinte reais) nos dias 20/12/2025, 21/12/2025,
22/12/2025, 23/12/2025, 24/12/2025, 09/05/2026, 09/08/2026 e 10/10/2026 a titulo de
alimentacdo nos dias citados na cldusula do labor Extraordinario.

Cldusula Quarta: As empresas respeitardo os hordrios contratuais de todos os empregados
ESTUDANTES, que porventura tiverem nos dias citados neste CCT, alguma atividade avaliativa,
prova cursos e concursos. E as empregadas a partir do 6.2(sexto) més de gestagdo e
amamentando ndo exercerdo as suas atividades em horas extras.

Clausula Quinta: Outros setores do Comércio Lojista: Os trabalhadores empregados no comércio
dos setores Varejistas de géneros alimenticios, material de construggo, servicos de autopecas e
acessdrios, e comércio de produtos veterindrios terdo garantido suas folgas nos dias 16 e 17 de
fevereiro de 2026, independente de labor extraordindrio.

Clausula Sexta: DO LABOR EM DIAS DE DOMINGOS E FERIADOS : Fica Expressamente proibido o labor
dos empregados no Comércio Lojista e Varejista de Géneros Alimenticios do municipio de Mariléndia/ES,
nos dias de Domingos e Feriados durante a vigéncia desta Convengdo Coletiva de trabalho.

Cl4ausula Sétima: DAS ELEICOES EM GERAL: Fica Instituido para todos os empregados (as) no
Comércio Lojista e Varejista de Géneros Alimenticios de Marilandia, no_més de outubro de 2026 (Dia das
eleicdes Estadual e Federal, em gerais. nos quais, em hipotese alguma, podera ser exigido labor dos
empregados.

Cliusula Oitava: - DA FISCALIZAGAO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO
A presente Convengao Coletiva de Trabalho sera fiscalizada, rigorosamente pelo Sindicato dos
Empregados no Comércio do Estado do Espirito Santo.

Cldusula Nona: Do Registro de Horério: — O empregador utilizara livro, folha ou cartdo
eletrdnico para registrar o hordrio de trabalho de seus empregados, independente do ndmero
de seus empregados durante toda a vigéncia desta CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO.

Clausula Décima— Do Descumprimento — Do Descumprimento: As infragdes ac disposte nesta
C.CT, e seus paragrafos, serdo punidas com multa de 01 piso do saldrio da categoria vigente por
infracdo e por empregado atingido, revertendo seu valor 70% (setenta por cento) em beneficio
do mesmo e 30% para o Sindicato dos Empregados no Comércio no Estado do Espirito Santo,
sendo que, antes de aplicar a penalidade aqui prevista, é necessario notificar por escrito ao
infrator a respeito do que esta sendo infringido, dando um prazo de 15 (quinze) dias, a contar
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da notificacdo, para que o mesmo adote providéncias necessarias objetivando a sua
regularizacdo, inclusive com o pagamento da multa acima estipulada.

Clausula Décima Primeira - DO FORO: Compete a Justica do Trabalho do Municipio de Colatina
—(ES) a efetivagdo judicial dos preceitos desta Convengdo Coletiva de Trabalho.

Clausula Décima Segunda - A presente Convengdo Coletiva de Trabalho vigera a partir do dia 20

de dezembro de 2025 a 31 de outubro 2026.

Marilandia/ES. 28 de Novembro de 2025.

Assinado
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IDALBERTO LUIZ MORO - Presidente da Federacdo do Comércio do Estado do Espirito Santo.
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RODRIGO OLIVEIRA ROCHA — Diretor Presidente do Sindicato dos Empregados no Estado do
Espirito S — SINDICOMERCIARIOS.

A

Luiz FEW £OSTA NASCIMENTO - Presidente da Camara de Dirigentes Lojistas de
Marilandj .

JOAO BATISTA SANTOS SOARES — Diretor do Sindicato dos Empregados no Estado do Espirito
Santo — SINDI ERCIARIOS.
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