TERMO ADITIVO CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO PARA O
MVNIGIPIQ PE SAQ MATEUSIES 2025/2026.
M

ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO NO MUNICIPIO
DE SAO MATEUS 2025/2026, que entre si, celebram de um lado o
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO NO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO — SINDICOMERCIARIOS, representante da categoria
profissional, e de outro lado a FEDERAGAO DO COMERCIO DE
BENS, SERVICOS E TURISMO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
representante da categoria patronal, regida pelas Clausulas e Paragrafos
a seguir descritos:

Clausula Primeira — O presente Termo Aditivo & Convengéo Coletiva de
Trabalho para Municipio de Sdo Mateus, tem como objetivo regular o
horario no Comércio Lojista do Municipio de Sdo Mateus — ES, referente
as datas comemorativas (Especiais), passiveis de labor por parte dos
empregados, para atendimento especial ao publico no ano de 2025/2026
e, a garantia dos direitos das normas / leis trabalhistas dos empregados.

Clausula_Segunda — Do Labor Extraordinario — Os trabalhadores no
Comércio Lojista do Municipio de Sdo Mateus — ES. Dar-se-a na seguinte
forma:

HORARIOS ESPECIAIS PARA NO ANO DE 2025/2026

DAA DiA COMEI::;RAATIVA FUNgg:IAA::I‘:NTO
18/12/2025 Quinta-feira Natal 08:00 as 19 horas
19/12/2025 Sexta-feira Natal 08:00 as 19 horas
20/12/2025 Sabado Natal 08:00 as 16 horas
21/12/2025 Domingo Natal 09:00 as 15 horas
22/12/2025 Segunda-feira Natal 08:00 as 20 horas
23/12/2025 Terga-feira Natal 08:00 as 20 horas
24/12/2025 Quarta-feira Natal 08:00 as 18 horas
29/12/2025 Segunda-feira Pos Natal 08:00 as 19 horas
30/12/2025 Tergasicira FPos Natal 08.00 45 19 hures
31/12/2025 Quarta-feira Pés Natal 08:00 as 17 horas
09/05/2026 Sabado Nesperndediadas Moss 08:00 as 16 horas

o assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2. Brasil

Sl S G



Véspera dia dos Pais

08/08/2026 Sabado 08:00 as 14 horas

10/10/2026 Sabado Véspera dia das criancas 08:00 as 16 horas

Paragrafo Primeiro - Fica garantido o intervalo de no minimo 01 (uma)
hora para descanso e alimentagéo, para jornada cumprida apos a sexta
hora diaria de labor. E o intervalo para lanche de 15 (quinze) minutos, para
a jornada cumprida até 06 (seis) horas diarias.

Paragrafo Segundo - As empresas dos setores de Material de
Construcgdo, Servigos de Autopecas, Comércio de Produtos Veterinarios,
Agricolas e outros, poderdao manter seus dias de trabalho e horarios
contratuais, mas nao poderao se valer das regras estipuladas no presente
termo aditivo.

Clausula Terceira — DA ALIMENTAGAO NOS DIAS DE JORNADA
ESPECIAL

Paragrafo Primeiro — Da Alimentagdo — As empresas pagaréo a todos os
empregados que laborarem nos dias estabelecidos na Clausula Segunda
o valor de R$ 35,00 (trinta e cinco reais), em espécie, por dia, a titulo de
alimentacdo, que devera ser pago no inicio do expediente, pelo labor
extraordinario nos dias 20/12/2025, 09/05/2026 e 10/10/2026 (Sabados)
inclusive para trabalhadores comissionados.

Paragrafo Segundo — Do Lanche - A empresa pagara ao trabalhador no
inicio do expediente o valor de R$ 15,00 (Quinze reais) a titulo de lanches,
por dia trabalhado no periodo que perdurar o acordo de extensao da
jornada de trabalho (18/12/2025, 19/12/2025, 22/12/2025, 23/12/2025,
29/12/2025, 30/12/2025 e 08/08/2026), inclusive para trabalhadores
comissionados.

Paragrafo Terceiro — No domingo (21/12/2025) sera devido um abono
correspondente ao valor de 100% (cem por cento) sobre o valor da hora normal,
ficando estabelecido o valor minimo de 120,00 (cento e vinte reais) no domingo
trabalhado que deverd ser pago & todos os empregados, inclusive
comissionados, em espécie no final do expediente, ou deposito antecipado até
na sexta-feira que anteceder ao domingo trabalhado.

Clausula Quarta — DA COMPENSAGAO: As horas extras e
compensagdes/Folgas referidas nesta Convengdo Coletiva serao
realizadas da seguinte forma:

DATA
DATA DIA COMEMORATIVA HORARIO FUNCIONAINVIENTO

Proibido o Labor dos

20/11/2025 Quinta-feira Feriado Nacional E
mpregados
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Compensacio - Proibido Labor

26/12/2025 Sexta - feira Compensagio dos Empregados
. : Proibido o Labor dos
27/12/2025 Sabado Feriado Empregados
; : ' Proibido o Labor dos
01/01/2026 Quarta-feira Feriado Nacional Empregados
16/02/2026 | Segunda - feira | Véspera de Carnaval Comapessaehy - Fiotisio Labox
dos Empregados
. Proibido o Labor dos
17/02/2026 Terga-feira Carnaval Empregados
Compensacio das 08 as 13hs.
. . . Permitido o labor dos
18/02/2026 Quarta- feira | Quarta-feira de Cinza empregados somente a partir das
13 horas
03/04/2026 | Sexta-feira | Sexta-feira Santa Proibido o Labor dos
mpregados
Nsa Senhora da i
13/04/2026 | Segunda-feira |  Penha Feriado i
Estadual preg
. : Proibido o Labor dos
21/04/2026 Terga-feira Tiradentes Empregados
. : Corpus Christi, Proibido o Labor dos
04/06/2026 Quints-feira. Feriado Municipal. Empregados
07/09/2026 Segunda-feira Feriado Nacional Pl‘OltéldO gliaboricos
mpregados
21/09/2026 | Segunda-feira | Feriado Municipal Pl’Olté:ldO o ahot dos
mpregados
; . . Proibido o Labor dos
12/10/2026 Segunda-feira Feriado Nacional Empregados
02/11/2026 Segunda-feira Feriado Nacional Prml;zldo g Laboridas
mpregados
15/11/2026 Domingo Feriado Nacional P“"'I’z‘d" e
mpregados
20/11/2026 | Sexta-feira | Feriado Nacional Bl s s oo
mpregados

Paragrafo Primeiro — Caso a empresa exija jornada que extrapole os
horarios definidos na clausula segunda, tal excesso ndo podera ser
compensado, devendo a empresa pagar o excedente na forma de horas
extras com o adicional de 100% (CEM POR CENTO), inclusive os reflexos

legais.

Paragrafo Segundo — Os empregados que gozar de férias, bem como os que
estiverem com atestado médico e/ou licenga, deverdo gozar dos respectivos
dias/horas de folga no periodo maximo de 30 dias apds o seu retorno a empresa.

Paragrafo Terceiro — Sera obrigatéria a utilizagédo do registro de ponto
durante as datas estabelecidas na CLAUSULA SEGUNDA - DOS

HORARIOS PARA O ANO

ESPECIAIS

DE

independentemente do nimero de empregados da empresa.
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Paragrafo Quarto — Para os empregados demitidos, bem como para os que
pedirem demissdo, antes de gozar dos Dias/horas de folga, sera devido o
pagamento destes respectivos dias/horas com adicional de 100% (cem por
cento) sobre a hora normal de trabalho no ato da rescisdo de contrato de
trabalho.

Clausula Quinta — Que a presente norma coletiva prevalecera sobre qualquer
oufra norma coletiva ou texto legal em vigor, ou que passe a vigorar durante o
prazo de validade desta, salvo se as mesmas forem mais favoraveis ao
empregado.

Clausula Sexta - DO DESCUMPRIMENTO: Em caso de descumprimento do
presente termo, sera devida indenizag¢&o no valor de 100% (cem por cento) do
piso salarial da categoria, por empregado, e por cldusula descumprida, onde as
partes pactuam pela ndo incidéncia do limitador da OJ N°.54/TST.

Clausula Sétima - O presente termo tera vigéncia a partir de sua assinatura
até 14 de novembro de 2026, bem como garante a ultratividade das clausulas
constantes da . CCT: 2025/2027 firmada com a FERCOMERCIO e seus

sindicatos filiados, a partir de 01 de novembro de 2025, até que nova Convengao
coletiva do Trabalho seja firmada.

S&o Mateus, 10 de Dezembro de 2025.

Rodrigo Oliveira Rocha
Presidente Sindicato dos Empregados no Comercio do Estado do Espirito Santo -
SINDICOMERCIARIOS
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- Thayslan Silvares Capucho
Diretor do Smdlcato dos Empreaados no Comeércio no Estado do Espirito Santo
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