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34.202 EMPREGOS DE
CARTEIRA ASSINADA EM 2023

Comeércio e Servicos foram destaques
na gerac¢ao de empregos
na economia capixaba

Elaborado por: Ana Carolina Julio, Revieni C. Zanotelli,
André Spalenza, Claudia Cavalcanti e Ismael Passos.

Este relatdrio utiliza a andlise do Mercado de
Trabalho Formal (CAGED-MTE) para permitir o
acompanhamento dos indicadores de emprego,
examinando a movimentagdao mensal entre admis-
soes e demissdes de trabalhadores. Seu objetivo é
identificar tendéncias e oferecer informacdes
qualificadas. O documento aborda os dados mais
recentes do CAGED - MTE, divulgados em 29 de
janeiro de 2024, referentes ao més de dezembro.

O fechamento do ano de 2023 registrou 34.202
novos empregos com carteira assinada no Espirito
Santo, com todos os setores econdmicos apresen-
tando mais contratac¢des do que desligamentos. Os
setores de comércio (+8.548) e servicos (+14.420)
destacaram-se como os de maior geracao de
empregos em 2023 na economia capixaba, segui-
do pela Construgdo Civil (+5.549), Industria
(+5.489) e Agropecuaria (+201).

No entanto, essas constratagdes refletem uma
reducdo de 23,2% em relacdo ao registrado no ano
de 2022. Na comparagao dos saldos de empregos
gerados por setor entre os anos de 2022 e 2023,
observam-se recuos no setor de Comércio
(-18,7%), Servicos (-38,7%) e Agropecuaria
(-59,5%). Os resultados positivos ficaram com a
Industria (+14,9%) e Construcao Civil (+6,7%).
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Fonte: CAGED/MTE. Elaborag&o: Equipe Connect Fecomércio-ES.
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O més de dezembro, que é habitualmente desfavo-
ravel para o emprego formal devido as demissdes
de trabalhadores temporarios no final do ano,
ocorreu o fechamento de 41.170 vagas e a abertu-
ra de 34.300 vagas com registro em carteira, resul-
tando em um saldo negativo que atinge 6.870
guando considerados ajustes e declara¢des forne-
cidas por empresas fora do prazo. Com exceg¢do do
setor do Comércio, que apresentou um saldo posi-
tivo de 232 vagas de emprego no més, todos os
demais setores (Servicos, Industria, Construcdo
Civil e Agropecudria) apresentaram reducdo no
saldo de empregos. Ainda assim, o més de dezem-
bro de 2023 (-6.870) teve um desempenho melhor
do que o registrado em dezembro 2022 (-7.309).
No geral, observa-se que o Ultimo trimestre do ano
de 2023 foi de desaceleracdo na geracdo de novas
vagas de carteira assinada.

Saldos entre admissées e demissoes do ES

Dez/22 a Dez/23
13575
5739
3627 asoe 4204 3361
= 01 = @ o= 1 0 &

7309 -6870

dez/22  jan/23  fev/23  mar/23  abr/23  mai/23  jun/23  jul/23  ago/23  sey/23  out/23  nov/23  dez/23

Fonte: CAGED/MTE. Elaboragdo: Equipe Connect Fecomércio-ES.

Do estoque de empregos registrados, os dados
apontam que 850.760 capixabas fazem parte do
mercado de trabalho formal, sendo que 71% dos
trabalhadores com carteira assinada atuam no
comércio de bens e servicos (45% no setor de
Servicos e 26% no Comércio).

Saldos entre admissées e demissoes do ES
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Fonte: CAGED/MTE. Elaborag&o: Equipe Connect Fecomércio-ES.
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O resultado de todo o ano de 2023 aponta que o
municipio de Vitéria lidera com um saldo de 6.269
novos empregos, seguido da Serra (6.240), Vila
Velha (3.602), Cariacica (3.066), Linhares (1.985) e
Guarapari (1.225).

Saldo liquido
R

Vitéria 6.269
20 Serra 6.240
3¢ Vila Velha 3.602
49 Cariacica 3.066
5¢ Linhares 1.985
62 Guarapari 1.225

Fonte: CAGED/MTE. Elaborag&o: Equipe Connect Fecomércio-ES.

O saldo total de empregos é semelhante nos muni-
cipios de Vitdria e Serra, sugerindo um equilibrio
geral nas oportunidades de emprego. A analise
revela diferengas nos saldos de empregos por
setor entre os municipios, destacando as dareas
onde cada municipio mostra maior atividade
econOmica e demanda por mao de obra.

SETORES Saldo em Empregos Saldo em Empregos
Municipio de Vitéria/ES | Municipio da Serra/ES

Ranking dos Munic:plos do ES
para o Saldoentre admissées
e demissdes no ano de 2023

Diferengas nos saldos de

empregos por setor entre os
municipios de Vitdria e Serra

Comércio 428 1.450
Servigos 3.330 1.834
Industria 695 1.557
Construgdo Civil 1.821 1.393
Agropecuaria -5 9
N3do identificado 0 -3
Total 6.269 6.240
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Fonte: CAGED/MTE. Elaborag&o: Equipe Connect Fecomércio-ES.

O setor de comércio apresenta saldos positivos em
ambos os municipios, sendo mais expressivo na
Serra, com 1.450 empregos. Ja o setor de servigos
registra um saldo significativamente maior em
Vitéria (3.330 empregos), indicando uma forte
presenga e expansdao desse setor na capital em
comparacdo com a Serra. A induUstria também
mostra saldos positivos em ambos os municipios,
com a Serra liderando em numeros absolutos. Isso
sugere atividades industriais crescentes ou esta-
veis nesses locais.

Evolutivo do saldo entre admissées e demissées do mercado
de trabalho formal nos municipios de Vitoria e Serra
(Dez/22 a Dez/23)
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Fonte: IBGE e CAGED/MTE. Elaboragdo: Equipe Connect Fecomércio-ES.
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Ambos os municipios apresentaram flutuacées nos
saldos de emprego mensais, refletindo variagdes
na atividade econ6mica. Com excecao dos meses
de dezembro de 2022 e 2023, em que 0s munici-
pios de Vitéria e Serra apresentaram saldos negati-
vos acentuados, Vitdria parece ter uma tendéncia
mais estavel, enquanto Serra teve alguns picos
mais acentuados. Assim como ocorreu no estado
como um todo, observa-se uma queda na geragao
de empregos nos ultimos 3 meses do ano do ano
de 2023 (out a dez) nesses municipios.

O que esta acontecendo?

O encerramento do ano revelou um aumento de 34.202
novos empregos formais no Espirito Santo para o ano de
2023. No entanto, esse numero representa uma reducao
de 23,2% em comparacdo com o registrado em 2022.
Este cenadrio estd similar no Brasil como um todo, em que
houve uma reducdo de 26,3% na geracdo de empregos
formais no mesmo periodo. Os setores de comércio
(+8.548) e servicos (+14.420) se destacaram como 0s
principais impulsionadores da geracdo de empregos na
economia capixaba no ano de 2023.

No més de dezembro, tradicionalmente desafiador para
o emprego formal devido as demissdes de trabalhadores
temporarios no final do ano, o resultado entre admissdes
e desligamentos apresentou um saldo negativo de 6.870,
considerando ajustes e declaragdes fornecidas por
empresas fora do prazo. A excecdo do setor do Comércio,
que apresentou um saldo positivo de 232 vagas de
emprego no més, todos os outros setores (Servigos,
Industria, Construcdo Civil e Agropecudria) registraram
uma diminui¢do no saldo de empregos.

No geral, apés um forte crescimento na geracao de
empregos formais no Espirito Santo no més de setem-
bro de 2023, o ultimo trimestre apresentou recuos na
geracdo de novos contratos com carteira assinada.
Conforme apontado pelo relatério Connect ICEC' de
dezembro de 2023, a confianca do empresdrio do
comércio capixaba também apresentou recuo no
ultimo trimestre, o que pode ter influenciado neste
resultado. Outro ponto a ser levado em consideragao,
diz respeito a Pesquisa Mensal de Servicos — PMS? que,
de junho a setembro, registrou queda no desempenho
do setor, o que pode ter influenciado na desacelera¢ao
das contratagdes no ultimo trimestre.

1 Relatério Connect ICEC dezembro/23
2 Relatério Connect PMS. Pesquisa mensal de servico. Dezembro/23
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