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EM SETEMBRO, MAIS 4.415 CAPIXABAS PASSARAM A TER CARTEIRA ASSINADA

O comércio de bens e servigos gerou 66,56% desses novos postos de trabalho

Por meio da analise do Mercado de Trabalho Formal (CAGED-
MTE), o objetivo deste relatério ¢é Vviabilizar o
acompanhamento dos indicadores de emprego através da
movimentacdo mensal entre admissOes e demissdes de
trabalhadores, detectando tendéncias e fornecendo
informagdes qualificadas.

Andlise de Conjuntura

A geragdo de empregos formais no Espirito Santo recuperou o
ritmo em setembro apds trés meses com menor
movimentag¢do. No més, 4.415 capixabas ingressaram no
mercado de trabalho e passaram a ter carteira assinada. No
entanto, em relagdo ao mesmo més em 2022 ficou 42%
menor. O mesmo aconteceu no indicador acumulado de
janeiro a setembro de 2023, na qual a geragdo de empregos
formais foi 20% menor que no mesmo periodo em 2022. Em
todo o Brasil, também houve perda de ritmo em relagdo ao
mesmo periodo do ano passado. O mercado de trabalho
formal tem impacto essencial para o dinamismo de toda a
economia, pois a seguran¢a no emprego e as perspectivas de
melhorias profissionais sdo a base para a decisdo do consumo
de bens e servigos. O resultado do més de setembro de 2023
foi influenciado pela sazonalidade do Comércio e da
Inddstria, que se preparam para atender as demandas do
final de ano, bem como o setor de servigos. Além das vagas
efetivas, contribui ainda para o cendrio a abertura de 6.000
vagas tempordrias de fim de ano, conforme relatdrio
divulgado pela equipe Connect'.

Para os proximos meses, as contratagdes irdo se concentrar
no atendimento a demanda de uma época mais
movimentada para o consumo, como a Black Friday, o Natal e
as férias escolares.

Resultados

O mercado de trabalho formal capixaba registrou um saldo
positivo entre admissdes e demissGes em setembro de 2023,
conforme tabela 1.

Elaborado por: Ana Carolina Julio, Revieni C. Zanotelli e André Spalenza

Tabela 1: Sintese dos Resultados no Espirito Santo —

SETEMBRO 2023
Saldo Admissoes Total de
.~ Acumulado
SETORES — DemissGes Jan a Set/23 empregos

Set/23 Set/23
Comércio +1.468 +5.430 216.311
Servigos +1.471 +16.194 386.946
Industria +1.463 +6.131 152.624
Construcao Civil +602 +7.969 65.095
Agropecuaria -588 +590 31.896

Nao identificado -1 -5 -
Total +4.415 +36.309 852.867

Fonte: CAGED/MTE. Elaboragdo: Equipe Connect Fecomércio-ES.

Como visto, 852.867 capixabas fazem parte do mercado de
trabalho formal, sendo que 70,73% dos trabalhadores com
carteira assinada atuam no comércio de bens e servigos.

De janeiro a setembro de 2023, foram criados 36.309 novos
postos de trabalho no Espirito Santo. Os setores de comércio
(+5.430) e servicos (+16.194) se destacaram como os que
mais geraram postos de trabalho para os capixabas ao longo
do ano, sendo responsdvel por 21.624 (59,55%) novos
empregos formais.

Em setembro foram criados 4.415 novos empregos no
Espirito Santo. O saldo mensal é resultado da movimentagdo
entre 40.325 admissdes contra 35.910 demissGes. Nesse
contexto, os setores de Comércio (+1.468) e Servigos (+1.471)
foram os principais responsdveis pela geragdo de empregos,
assinando a carteira de mais 2.939 capixabas, que passaram a
fazer parte do mercado de trabalho formal. Dessa forma, o
comércio de bens e servigos gerou 66,56% dos novos postos
de trabalho no més.

Abaixo apresenta-se a movimentagdo do mercado de
trabalho formal no Espirito Santo, através do saldo liquido
entre admissdes e demissdes ao longo do ano de 2023.
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Grafico 1: Saldos entre admissoes e demissoes do ES -
Set/22 a Set/23
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Fonte: CAGED/MTE. Elaborag&o: Equipe Connect Fecomércio-ES.

Em relagdo ao total de empregos existentes nos municipios
capixabas, Vitéria e Serra aparecem como o0s maiores
empregadores do Espirito Santo.

Tabela 2: Ranking dos Municipios do Espirito Santo para o
Total de Empregos

10 Vitoria 156.368
20 Serra 148.637
3¢ Vila Velha 104.926
42 Cariacica 57.266
52 Cachoeiro de Itapemirim 47.852
62 Linhares 46.328

Fonte: CAGED/MTE. Elaborag&o: Equipe Connect Fecomércio-ES.

O municipio de Vitdéria aparece com um total de 156.368
empregos, correspondendo a 18,33% seguido de Serra com
148.637, o que corresponde a 17,43%.

Ja4 em relagdo aos resultados do saldo liquido do més de
setembro de 2023 o municipio que se destacou foi Serra.

Tabela 3: Ranking dos Municipios do Espirito Santo para o
Saldo entre admissdes e demissdes no més em

setembro/2023
. Saldo liquido
s S
1¢ Serra 1.306
22 Vitdria 858
32 Vila Velha 578
40 Linhares 476
5¢ Cariacica 256
62 Cachoelro' de 234
Itapemirim

Fonte: CAGED/MTE. Elaborag&o: Equipe Connect Fecomércio-ES.

No resultado do més de setembro de 2023, o municipio de
Serra gerou 1.306 empregos, correspondendo a 28,5%.

A seguir, nos graficos 2 e 3, tem-se o saldo do mercado de
trabalho formal em setembro de 2023 por grau de instrucdo e
faixa etdria, respectivamente. A maior parte das vagas

geradas foram para o perfil de ensino médio completo e na
faixa etdria de 18 a 24 anos.

Grafico 2: Saldo entre admissGes e demissdes do mercado
de trabalho formal por grau de instrugdo, setembro/2023
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Fonte: CAGED/MTE.

Grafico 3: Saldo entre admissdes e demiss6es do mercado
de trabalho formal por faixa etaria, setembro/2023
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Fonte: CAGED/MTE.

Ainda segundo o levantamento do Caged/MTE, o Brasil
avancou em 211.7642 empregos formais no més de setembro
de 2023. Os destaques foram os setores de Servigos (+98.206)
e de Comércio (+43.465). No acumulado do ano, foram cerca
de 1,6 milhGes de empregos, 27% menor que no mesmo
periodo de 2022.

Notas

O mercado de trabalho é fundamental para o movimento de toda a
atividade econdmica, ou seja, quanto mais empregada estd a
populagdo, mais renda terd em circulagdo, o que estimula toda a
economia.

Acompanhar esses indicadores torna possivel ter uma visdo mais
clara sobre o movimento da economia que direciona investimentos
e outras decisOes. A criagdo de novas vagas de emprego pode
indicar o aquecimento e dinamizagdo da atividade econémica.

Os dados do Mercado de Trabalho Formal sdo disponibilizados pelo
Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), 6rgdo do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), para o Brasil e Unidades
de Federagao.

Os resultados da pesquisa possuem um més de defasagem.

Tconnect. Expectativas Expectativa de Contratagdes Temporarias para o final de ano
2023. Outubro/2023.
2 CAGED/MTE. http://pdet.mte.gov.br/novo-caged.
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